
 

 

CONFERENCIA DEL AREA NORTE DE LA FLORIDA 
                                                       3ra Asamblea Trimestral Julio, 2017 

“Apoyando Nuestro Futuro” 

ORDEN DEL TRABAJO DEL DIA 
 
Coordinadora: Annette D. - Abrió la reunión con un momento de silencio seguido de la Oración de la 
Serenidad. Que el registro demuestre que la Asamblea fue puesta en orden a las 9:05 a.m. el domingo 9 de 
julio de 2017. 
 

Registrador: Stephen R. - Total de votos al llamado de lista de hoy, 180; 2/3 es 120 
 

Lectura de la Declaración de Anonimato y la forma corta de Los Doce 

Conceptos. 

REPORTES DE OFICIALES 
 

Secretaria: Lori P. – Las actas de la Asamblea de abril fueron completadas y entregadas al “Webmaster” 
(Administrador de Sitio Web) para su publicación el 9 de mayo de 2017. Se entregaron 235 copias en 
sobres al Registrador para enviarlas el 7 de mayo, 2017. Acciones Recomendables fueron proporcionadas 
al “Webmaster” y publicadas en el Sitio Web del Área del Norte de la Florida el 11 de abril de 
2017.Estructuras y Guías me fueron entregadas por la Coordinadora el 6 de junio de 2017. Estaré 
actualizando este documento en el futuro. Un gran agradecimiento a nuestra Coordinadora Annette por 
entregar y haber actualizado el documento a través de las Acciones Recomendables de la Asamblea de 
Abril. En la Asamblea de abril ofrecimos una computadora portátil y una estación de impresión para ser 
usadas por los Coordinadores de Servicios y los que hacían la impresión relacionada con el trabajo de 
servicio.  Anticipamos que esto continuará en las próximas asambleas también. Gracias por ayudarme a 
hacer mi trabajo proporcionando puntos para las minutas de una manera oportuna. Es un placer servir. No 
se informaron correcciones a las actas de abril. La Coordinadora entretuvo una moción para aceptar el acta, 
la moción recibida, secundada y aprobada. 

 

Tesorera: Terri-Lynn S. – Buenos días, mi nombre es Terri-Lynn, soy una alcohólica, agradecida por el 
privilegio de servir como su tesorera del Panel 67 aquí en el Área 14. Me gustaría hablar sobre el cambio de 
dirección para las contribuciones. Si ahora está usando la dirección de Winter Springs le doy las gracias por 
hacerlo, pero todavía hay algunos que están usando la dirección antigua por favor no dude en tomar los 
recordatorios de la nueva dirección que se han colocado en la tabla de registro o verme a mí después si 
usted necesita uno. También no olvide añadir su # GSO, # Distrito, y nombre del grupo a su contribución. 
Ayer presenté el presupuesto de 2015 al Comité de Finanzas. El Comité de Finanzas ahora es propietaria del 
presupuesto y todos los cambios que se le hicieron en la reunión de ayer se agregarán a las actas para que 
puedan revisar el Presupuesto final de 2018 antes de votar en la Asamblea de octubre. También quisiera 
agradecer públicamente a nuestro Delegado del Panel 47 y Custodio Regional del Sudeste del 2001-2005, 
Dick G., quien presentó nuestra declaración de impuestos del IRS 990 y me proporcionó la documentación 
final. Ahora revisemos nuestros documentos financieros para el segundo trimestre que incluye la primera 
mitad de nuestro año fiscal. Observando el Balance, por favor tenga en cuenta que tenemos $ 23,201.24 en 
nuestro Fondo General, suficiente dinero para apoyar el próximo foro SSASSA y el Taller de Archivos 
Nacionales. Al pasar la página, encontrará el resumen de contribuciones. En la página 6 del resumen de la 
contribución figuran las contribuciones totales. Hemos alcanzado el 73% de nuestro presupuesto de 
contribución de $ 45,000.00 con medio año todavía por llegar. La siguiente página son los ingresos y 



 

 

gastos; Real vs. Presupuesto que nos da una comprensión de cómo cada comité está gastando su 
presupuesto, y en la página 4 estamos reportando un ingreso neto de $ 6.714,04. Por último, en la última 
página, tenga en cuenta que estamos dentro de nuestro Presupuesto y ahora tenemos $ 22.978 dólares sobre 
nuestra Reserva Prudente requerida máxima que Greg discutirá en su Informe Financiero. El Tesorero 
entonces preguntó por cualquier pregunta. 
 
Delegada: Joyce C. - Buenos días a todos, mi nombre es Joyce C. y me siento honrada y privilegiada de 
servir como su Delegada a la Conferencia de Servicios Generales. Me siento humilde por su confianza en 
mí. En primer lugar, deseo reconocer y agradecer a nuestros pasados delegados por su servicio. Para que 
todos puedan ver quién es usted, por favor, de pie y permanecer de pie. ¡Sostén los aplausos hasta que todos 
estén de pie! Panel 45 - Dan E., Panel 51 - Tom G., Panel 53 - Corliss G., Panel 55 - Michael S., Panel 57 - 
Fred H., Panel 59 Pasado Delegado y ex Custodio Regional del Sureste - Chet P., y Panel 63 - Marilyn B., 
Gracias a todos por su servicio. Desde mí regreso de la Conferencia, ha sido un tiempo muy ocupado. He 
realizado talleres post-conferencia en Daytona para los distritos 8, 19, 20, 21 y 32; En Fruitland para los 
Distritos 7A, 7B y 17; En Brooksville para el Distrito 13 y en Jacksonville para los Distritos 1, 3, 4, 6, 24, 
25 y 30. Estoy muy agradecida de que estos DCMs colaboren para reunir a los Distritos en estos talleres - 
me permite llegar a más lugares en nuestra Comunidad. El Distrito 23 tuvo un maravilloso taller el 23 de 
mayo enfocado en Responsabilidad. Su agenda incluyó la Responsabilidad en todos los niveles de servicio, 
me complace presentar la responsabilidad de la OSG a los Grupos, Distritos y en todo el mundo. Este taller 
fue muy bien asistido y los presentadores nos dieron una mayor comprensión de A.A. como un todo. 
Gracias al Distrito 23 y DCM Heather por darnos la oportunidad. También presenté en un taller en 
Chiefland, FL el Distrito 27 el 25 de junio enfocándome en "Servicio y por qué lo hacemos".  ¡El Pasado 
Delegado y Pasado Custodio Regional del SE, Chet P. también presentó sobre las tradiciones! Annette y yo 
presentaremos un taller de Apadrinamiento de Servicio el 5 de agosto en el Distrito 15, de 10 am a 1 pm en 
el Grupo “New Hope” en Merritt Island. El folleto está en nuestro sitio web. ¡Por favor únete a nosotros! 
Me han invitado a hablar en el Area 15 en julio, en la Asamblea del Área del Sur de la Florida. Mi 
contraparte, Annie C. estará aquí en octubre facilitando nuestro inventario de área. El 18 de noviembre, 
estaré hablando en la cena de Gratitud del Distrito 6, en San Agustín. También se presentará en noviembre 
la Asamblea de Servicios de AA de los Estados del Sur - Conocida como SSAASA - inesperadamente; Ha 
habido un cambio de hotel debido a la venta del hotel. Si tenías reservas, se cancelan. Se pueden hacer 
nuevas reservas en el Holiday Inn and Suites en el aeropuerto de Atlanta. Los folletos están en nuestro sitio 
web. Si usted no ha experimentado un SSAASA, esta es una oportunidad maravillosa de la red con otros 
que sirven en la misma capacidad que usted. Sólo para su información, la OSG ha iniciado una demanda 
para detener la venta del proyecto de Bill W. del Libro Grande.  Lois le dio este borrador, con la nota de 
Bill, a un miembro que luego legó el manuscrito a AAWS a su muerte. Una carta de autenticación fue 
encontrada en nuestros archivos en 2007. Pero nadie sabía el paradero del manuscrito. Al enterarse de que 
estaba subiendo a subasta, la OSG tomó medidas para detener la venta y tiene la intención de darle 
seguimiento a su regreso a la Comunidad. Todas las preguntas deben ser enviadas al escritorio de IP en la 
OSG. Di un informe completo en la reunión de ayer a las 4:30 pm incluyendo las Acciones Recomendables 
votadas en la Conferencia por lo que no voy a entrar en ellas aquí. La información completa está disponible 
en nuestro sitio web en la página del “Delegate's Corner” (La Esquina del Delegado), que es una versión 
expurgada, y la versión completa está en el área protegida por contraseña. Por lo tanto, esta mañana es un 
informe como se describe en el manual de servicio: Lo que vi, lo que escuché, lo que sentí. Del 23 al 29 de 
abril tuve el honor de asistir a la 67a Conferencia de Servicios Generales junto con delegados de las 93 
áreas en los Estados Unidos, Canadá y Puerto Rico. El tema fue "Apoyando nuestro Futuro". La labor de la 
Conferencia de Servicios Generales continúa durante todo el año y la conferencia anual es la conclusión de 
las actividades de todo el año desde la estructura de servicios y representa la conciencia grupal colectiva de 
los grupos. Una Acción Recomendable sólo puede ser cambiada en esta reunión anual a través del proceso 
del comité. Al salir de mi camino, Annette (que fue como mi invitada), insistió en tomar una foto con un 



 

 

póster "Nueva York o Bust". Traje equipaje extra. Me advirtieron, "tomar una maleta vacía ya que lo 
necesitará para traer de vuelta todo lo que se les da allí." ¡Esa fue una buena sugerencia, y todavía 
necesitaba enviar una caja! Hilton Westchester, Rye Brook, Nueva York fue nuestro lugar. Yo estaba 
bastante cómoda allí. He oído que había senderos para caminar encantadores, etc. pero nunca tuve el tiempo 
para ver por mí. Espero que el próximo año en Manhattan será diferente, pero me imagino que estaré tan 
ocupada. Realmente aprecié estar algo aislada junto con el resto de los miembros de la Conferencia. Había 
un sentimiento de camaradería. Lo que vi, lo que escuché, lo que sentí. - Esta fue ciertamente una de las 
experiencias espirituales más asombrosas de mi vida. La dedicación de todos los miembros de la 
conferencia a todos los AA fue impresionante. Un viaje a Stepping Stones - El hogar de Bill y Lois Wilson 
en Bedford Hills, NY fue un inesperado obsequio. Hubo algunas actividades previas a la conferencia el 
sábado. Hubo una reunión de Comunidades Remotas, una "reunión y saludo" con la oportunidad de reunirse 
con los custodios y otros delegados, una reunión de AA y una única reunión de los Delegados en la que 
recibimos muchas advertencias y sugerencias sobre cómo iba a pasar la semana. Nos avisaron que 
trajéramos un carrito de buen tamaño rodante y todos nos convertimos en gente de bolsa halando, 
empujando y arrastrando estas bolsas dondequiera que fuimos. La OSG nos asigna Amigos de la 
Conferencia - mi amigo fue Vikki R. de California. La imagen de la izquierda son los Delegados Regionales 
del SE. En la reunión de los delegados, me asignan un compinche regional del sureste. El mío era Tony S. 
de Tennessee. Mis dos compañeros eran delegados de la 66a Conferencia, así que la experiencia de los años 
anteriores y los dos fueron un gran apoyo. En medio de una votación a veces tensa, era agradable que me 
preguntaran cómo estaba. ¡Era como recibir un abrazo caliente! ¡La apertura oficial de la conferencia fue el 
domingo! - Después de recoger nuestro Manual de la Conferencia, cordón del cuello y credencial con 
nombre nos fuimos a nuestra primera sesión. ¡Comenzando con la llamada de Lista! Fue tan emocionante 
para responder "presente" a la llamada para el Área 14, en el norte de la Florida. La nota clave fue dirigida 
por Bill N., ahora pasado coordinador de AAWS (¡quien por la forma en que escucho estará hablando en la 
Convención del Estado de la Florida en Jacksonville al final de este mes!). ¡Él señaló que él estaba aquí  
porque él fue GSR para su grupo base! Algunos puntos que Billy hizo llegaron a casa conmigo: 1. 
Abrace/adopte las 12 Tradiciones - La Imposición no funciona. 2. Deje de usar la 4 ª Tradición para romper 
las otras 11. Y 3. Tenga cuidado con la Regla 63 - "Siempre lo hemos hecho así". La presentación de 
apertura completa estará en el Informe de la Conferencia. El trabajo comenzó el domingo por la tarde, 
tuvimos una sesión conjunta con nuestras contrapartes los custodios (con la oportunidad de hacer preguntas 
sobre las decisiones tomadas el año pasado) y luego el Comité de Literatura se fue a trabajar terminando esa 
primera sesión justo a tiempo para la Cena de Apertura. Por cierto, todas las comidas están juntas y en su 
mayor parte eran buenas. Café, agua y aperitivos están disponibles prácticamente todo el día. Durante la 
semana hay muchos informes, talleres, presentaciones y sesiones de "Qué hay en tu mente". Vea el Informe 
de la Conferencia para leerlos. Los comités trabajan los lunes y martes para estar listos para informar al 
organismo de la Conferencia el miércoles. Había una reunión de AA cada mañana a las 7:30 am. Esa fue 
una maravillosa manera de empezar cuando pude llegar allí. El comité de literatura ciertamente podría haber 
usado más tiempo - lo conseguimos por reunión el domingo, comenzando cada día a las 8 am y trabajando 
durante el almuerzo los dos días, luego el martes regresando al comité después del programa de la tarde. No 
era inusual para mí volver a mi habitación alrededor de las 11 pm. ¡A veces había incluso un aperitivo 
esperando por mí! Lo que es en el comité: Cada Comité estaba compuesto por el Panel 66 y 67 delegados 
(EE.UU. y Canadá) y un miembro del personal de la OSG. ¡Se decidió en una orden de los puntos! 
Compartimos observaciones de nuestras áreas y lo que habíamos aprendido sobre el tema en cada tema. 
Hablamos, votamos, hablamos un poco más, a veces pedimos ayuda. Hemos llamado a Publicación en 
relación con la colocación de añadir texto a un folleto, y también llamamos a un custodio de Clase A para 
una opinión judicial sobre el mismo asunto. Nuestro comité siempre llegó a una votación unánime al final 
del día, sintiendo que se llegó a ser lo mejor para el bien de AA. Por cierto, fui elegida Coordinadora Alt. de 
Literatura en la 68ª Conferencia de Servicios Generales. Dando a la zona 14, Florida del Norte "Los Puntos 
destacados del área" del podio fue un honor increíble para mí. Todos los delegados del panel 67 tuvieron el 



privilegio de informarnos sobre su área. Es una afirmación que A.A. ¡Está vivo y bien! Así que, después de 
que el comité haya terminado su trabajo, ¿qué sucede? Ellos vienen a la conferencia completa uno por uno. 
El coordinador del comité presenta el informe desde el podio. Se distribuye el antecedente. Luego las 
recomendaciones son cuestionadas, discutidas y finalmente votadas. Y, créame, este proceso, a veces más 
de una palabra que hizo con un artículo de la literatura, tomó casi una hora, perdido en la primera votación, 
fue finalmente reconsiderado y apenas aprobado. Unanimidad sustancial de 2/3 debe ser alcanzado para el 
paso! Aunque se presentan consideraciones adicionales, no se debaten - las preguntas sobre éstas son solo 
para información. ¡Participar en este proceso me recordó a mi primera asamblea como una nueva GSR 
cuando escuché por primera vez una opinión de las minorías invitadas, se me acaba de poner la piel de 
gallina, entonces y ahora! Es un proceso asombroso. Tendré el informe final de la 67ª Conferencia para 
usted en octubre. Por favor planee llevar copias a sus grupos. Prefiero no tener que llevarlos a casa. La 
versión digital puede estar disponible en agosto. Vea “La esquina del Delegado” y el twitter donde lo 
anunciaré tan pronto como lo tenga. ¡Hay una costumbre en la Conferencia para los recordatorios, en su 
mayoría broches prendedores! Es una gran manera de conocer a los otros delegados. He dado algunos en los 
talleres de post-conferencia, los que me quedan están en la mesa de atrás. Por favor, tome uno si lo desea. 
Mi pin de delegado tiene una cita de Bill "La Comunicación de AA puede cruzar todas las barreras" ... si 
aún no ha recibido uno, por favor, verme después de la reunión. Gracias por esta increíble oportunidad. 

Informe del Delegado Alterno: Heather V. W. - Oré diariamente por la salud y el bienestar de nuestra 
delegada y recibí un texto el 21 de abril de 2017 a las 12:54 pm, "Usted está fuera del gancho. Acabo de 
aterrizar en White Plaines, Nueva York ". Desde nuestra última Asamblea, Joyce C. nuestra delegada de 
Área 14 ha llevado nuestra conciencia de grupo a Nueva York, con un impresionante agradecimiento. 
Gracias por su incansable contribución a AA. Tuve el placer de asistir a la post Conferencia de Jacksonville 
donde Joyce dio su informe a los distritos 1, 3, 4, 6, 24, 25 y 30. Fue muy informativo y bien atendido. 
Gracias a nuestro Delegado, Miembros del Panel y a todos aquellos que asistieron. Como delegada alterna 
tengo que asistir a la Asamblea de Servicios del AA de los Estados del Sur del 10 al 12 de noviembre de 
2017. Si planeas asistir a SSAASA, el código de reserva es: SSA para recibir la tarifa de grupo antes de la 
fecha de corte. El folleto actualizado está disponible en el sitio web aanorthflorida.org  bajo Actividades del 
Área 14. Gracias por el honor de servir a Alcohólicos Anónimos. 

Informe de la Coordinadora: Annette D. - No celebramos una reunión provisional de oficiales este 
trimestre debido a los horarios de verano. En la planificación de la Asamblea este fin de semana, me he 
reunido con nuestro coordinador alterno y mantuve a nuestro Delegado informado de nuestros progresos en 
preparación para esta Asamblea. También trabajé individualmente con varios de nuestros miembros del panel 
ya que estaban ocupados planeando sus talleres, que espero hayan disfrutado ayer. Asistí a cuatro 
conferencias y talleres impartidos por nuestro delegado. También asistí a un Taller de Servicio y 
Responsabilidad en el Distrito 27. Estas actividades me dieron la oportunidad de verlos y visitar con ustedes. 
Gracias a todos por su hospitalidad. Agradezco ser invitado a participar en un taller en el Distrito 23 y hablar 
sobre la responsabilidad del Área 14 a nuestros grupos, Distritos y la Oficina de Servicios Generales. Fue 
muy atendido y muy informativo. Gracias Distrito 23 por la oportunidad. Como resultado del taller de 
apadrinamiento de servicios celebrado en enero, hemos emparejado a 8 servidores de confianza con padrinos 
de servicio. Espero escuchar de sus experiencias. Se publicó un nuevo número del boletín del Área y espero 
que lo hayan encontrado útil. Por favor, continúe enviando sus volantes de actividades de Distrito a nuestro 
sitio web. Se ve muy bien - con un montón de oportunidades para viajes por carretera alrededor del Área. 
Octubre será una Asamblea ocupada, ya que conduciremos el Inventario de Área y elegiremos un Archivista. 
Espero que usted planee asistir y conocer a nuestra invitada, Annie C., Delegada del Sur de la Florida Área 
15. Ella facilitará nuestro Inventario de Área a las 4: y el sábado por la noche escucharemos su historia. Me
honró una invitación para acompañar a nuestra Delegada a la Conferencia y puedo atestiguar su compromiso 



 

 

continuo de llevar nuestra voz y las extensas horas que pasó haciendo servicio en la Conferencia. Aunque yo 
estaba por mi cuenta, he oído algunos pensamientos esclarecedores durante la mañana en las Reuniones 
A.A., que estaban llenas de sobriedad a largo plazo. Gracias por la oportunidad de server. 
 
Coordinador Alterno: Richard C. - Nuestra asistencia este fin de semana: GSRs / Alts. 156, DCMs / Alt's 
41, Oficiales / Coordinadores de Servicios / Coordinadores de Mesas / Pasados Delegados 26, Visitantes 52 
para un total de 275. Gracias Tom G. por ser nuestro Delegado Pasado este fin de semana. Distrito 32 por ser 
anfitrión de la reunión del viernes por la noche, el distrito 17 por la Registración, el distrito 13 por las 
Tradiciones, el orador del sábado por la noche y pasar la canasta el sábado por la noche y el domingo por la 
mañana. Distrito 24 por el Grapevine / La Viña. El Pasadop Delegado para Octubre es Chet P. El Distrito 14 
tendrá Registración, el Distrito 15 cubrirá el Grapevine, el Distrito 24 para el viernes por la noche y el 
Distrito 23 de Apoyo. Recuerde reciclar sus tarjetas de identificación dejándolas en la Mesa de Registro en 
su camino hacia fuera. Gracias por permitirme servir. 
 
Registrador: Stephen R. - Total de votos de la votación de llamado de lista de hoy, 180. 2/3 de los cuales 
son 120 votos. Las minutas del Área 14 de abril de 2017 fueron enviados el 7 de mayo de 2017. Un total de 
682 fueron enviados por correo electrónico al cuerpo del Área Norte de la Florida. 41 de esos correos 
electrónicos rebotaron, significando que no fueron entregados. Si esperas que los minutas se envíen por 
correo electrónico y no los recibas, es posible que tu información de correo electrónico sea incorrecta. 
Póngase en contacto conmigo lo antes posible para actualizar su información. Unas 225 copias adicionales de 
las actas fueron enviadas vía USPS a los miembros que las solicitaron a un costo de $ 75.73. Los reportes de 
los grupos distritales están en las mesas y actualizados hasta el 9 de julio de 2017. Cinco nuevos grupos 
fueron registrados en la OSG este fin de semana y no están incluidos en estos informes. Una vez que la OSG 
asigna números de servicio a estos nuevos grupos en aproximadamente 30 días, se agregarán a las listas de 
distrito y área. Para grupos nuevos, formularios de cambio de grupo o formularios de cambio de distrito, 
utilice los formularios de documento en el sitio web del área al actualizar la información del grupo. Se 
encuentran en www.aanorthflorida.org bajo la sección de documentos. Hay PDF y Formularios en línea para 
su conveniencia. Si tiene alguna pregunta, por favor no dude en contactarme directamente a 
registrar@aanorthflorida.org. 
 

INFORMES ESPECIALES 
 
Informe de la 61º Convención del Estado de la Florida: Ruth R. - ¡Buenos días en el norte de la Florida! 
Mi nombre es Ruth y soy alcohólica. Tengo el privilegio de servirle como la Coordinadora de la 61 
Convención del Estado de la Florida que se celebra en Jacksonville a finales de este mes. Junto con un gran 
grupo de gente en el noreste de Florida y puntos al sur, hemos elaborado un fantástico programa de eventos. 
¡No podemos esperar para verlos allí! La convención de este año está llena de 8 oradores de todo Estados 
Unidos, 29 talleres de AA, 39 reuniones de maratón y 17 talleres de Al-Anon. ¡Tendrás dificultades para 
decidir qué taller o reunión quieres ir! Si no puede esperar hasta que llegue allí para ver el calendario de 
eventos, se ha publicado un enlace al programa completo en la página del programa de nuestro sitio web-
Florida-Convention. Tenemos talleres que responderán a una miríada de preguntas como: ¿Qué tan 
importante es el anonimato? ¿Qué pasa si no creo en Dios? ¿Cómo trato con la muerte de un ser querido? 
¿Cómo puedo estar a salvo en AA? Cuando está agitado o dudoso, ¿exactamente cómo me detengo? ¿A qué 
se refería Bill cuando escribió las palabras "principios antes de personalidades"? ¿Cómo puedo "dejar caer la 
roca" y deshacerme de las viejas ideas? ¿Por qué es importante llevar reuniones detrás de las paredes? 
¿Cómo podemos captar las historias de nuestros veteranos? ¿Cómo tienes una vida social en sobriedad? ¿Por 
qué son los hombres como gofres y las mujeres como espaguetis? ¿Por qué es tan importante el 
apadrinamiento fuerte? ¡Y muchas más preguntas que ni siquiera has pensado aún! Más allá de los talleres, 
tenemos entretenimiento como un baile, cabaret, karaoke y lo mejor de todo, una obra original "Manual de 



 

 

servicio: “The Musical" y una película original "AA Comes To Florida". Hay un 5K Walk / Run, un torneo 
de golf y juegos nocturnos. Si está pensando en ir pero no se ha registrado, le pido que lo haga lo antes 
posible. Banquetes y registros en línea cortados el lunes 24 de julio de 2017. Después de eso, le costará más 
registrarse en el sitio. Además, usted estará esperando en largas colas. Los registros por adelantado no 
tendrán el problema de la espera en el registro por los que llegan a última hora, los cuales tendrán estar en 
largas filas. ¡Lo mejor de todo, si te registras antes de salir hoy, obtendrás una camiseta gratis también! 
Estaremos en la mesa esperando por ti. ¡No podemos esperar a verlos a todos en Jacksonville el 27 de julio 
de 2017! ¡Muchas gracias! 
 
NFAC Comité de Supervisión de la Convención Estatal de la Florida: Heather V. W. - Hubo 12 
asistentes. Gracias, Kelly J., por su participación como Representante del Norte de la Florida ante el Comité 
Asesor Conjunto de la Convención Estatal de Florida. Se revisó la estructura y composición del Comité 
Consultivo Colectivo. Como directores del Comité Asesor Conjunto, tanto el Coordinador como el Tesorero 
de la 61ª FSC y Kelly y yo asistimos al Comité Asesor Conjunto del CCC el 6 de mayo de 2017. Se 
aceptaron las actas y el CCC aprobó una oferta para la 63ª FSC que se presentará en la en julio. Escuchamos 
un informe de la Co-coordinadora Ruth R. y Walter S. Tesorero de la 61ª Convención Estatal de la Florida. 
Gary L. Coordinador de la 62 ª Convención del Estado de la Florida presentó un informe que fue leído. 
Hemos escuchado un informe de Aron T. quien es el Coordinador de Oferta para la 63ª Convención Estatal 
de Florida para el Trump National Doral en Miami Florida del 30 de julio al 6 de agosto de 2019. La 
Selección de Sitio tendrá lugar en la 61ª Convención del Estado de Florida el 29 de julio, 2017 a las 3:30 pm 
en el Hyatt Regency Jacksonville Riverfront. Todos los invitados registrados que asisten a la convención son 
miembros votantes de la reunión de selección del sitio. Por favor vengan y apoyen a Aron y su comité de 
candidatura. El próximo Comité Consultivo Colectivo se reunirá el 29 de julio de 2017 en el Hyatt Regency 
Jacksonville Riverfront. Gracias por la oportunidad de servir. 
 

INFORMES DE COORDINADORES DE SERVICIOS 
 
Accesibilidades: William F. - Reportando: Septiembre Grace W. Con 13 asistentes estudiamos la tercera y 
quinta tradiciones que se relacionan con las accesibilidades de hoy; Siendo el resultado Accesibilidades el 
primer comité de servicio de Alcohólicos Anónimos. Los temas de discusión variaron tales como: Hacer una 
lista de accesibilidad de individuos disponibles para ayudar a llevar A.A.s a reuniones, ofreciendo reuniones 
en hogares de ancianos o hospitales y sugirió que la comisión recién formada ordene el Kit de Acceso / 
Necesidades Especiales de G.S.O. 
 
Archivos: Maria S. - Buenos Días Familia. Me llamo Maria S. y soy alcohólica. Es verdaderamente un 
placer y un privilegio servir a todos ustedes como su coordinadora del Servicio de Archivos del Área 14 del 
Norte de la Florida para el Panel 67. El taller del sábado fue facilitado por Bernie S. del Distrito 7. Tuvimos 
47 asistentes en nuestro taller; Representando 17 Distritos. La presentación de Bernie fue sobre historias 
orales y de grupo. Él dio ejemplos de siete de las historias orales personales en las cuales él había terminado. 
También dirigió a nuestros asistentes a utilizar el libro de archivos en el logro de grupos e historias 
individuales. El taller finalizó con tiempo para preguntas y respuestas. Quiero agradecer a todos nuestros 
asistentes, Bernie, y mi coordinadora de servicio alterno, Vivian F. Además, gracias a todos los que vinieron 
a la presentación de la película del almuerzo de "Reflexiones: Una tarde de domingo con Lois". Hubo 24 
personas presentes y 14 distritos representados. Estoy dispuesta y puedo venir a su Distrito y presentar un 
taller. Le animo a que me contacte en cualquier momento; ¡Estoy aquí para servirle! Espero verlos en 
Jacksonville en la próxima Convención de AA. Gracias por permitirme servir. 
 
 
Archivista: Scott B. - Buenos días a todos, tan agradecidos de ser un miembro de esta maravillosa 



Comunidad y servir en el Área del Norte de la Florida como su Archivista en el Panel 67. No hay muchas 
nuevas noticias sobre las que informar excepto mi familia y yo personalmente. El Archivista es el único 
miembro de un Panel que se vota en el medio del ciclo; Lo que significa que esta próxima Asamblea de 
octubre será otra elección celebrada para Archivista. Actualmente estoy sirviendo en mi segundo término y 
tercer panel. A la posición de archivista se le permite una posibilidad de reelección para servir un total de tres 
términos (seis años). Hasta hace un mes estaba preparado y esperaba convirtiéndose en el primer archivista 
en servir a nuestra área para el límite de 3 años. Lamentablemente, lamento informarles debido a algunos 
problemas médicos continuos en mi familia personal e inmediata que será incapaz de cumplir con eso. ¡Mi 
hermana acaba de completar una segunda cirugía mayor y tratamiento de quimioterapia, mi esposa acaba de 
terminar su primera cirugía importante y nos reunimos con su nuevo oncólogo hace sólo tres días! Estoy muy 
agradecido por mi recuperación, Alcohólicos Anónimos, Al-Anon y la riqueza de apoyo y serenidad que he 
adquirido durante mis años de Serenidad en el Servicio a esta comunidad. ¡Sin mi Poder Superior y que todo 
esto hubiera sido imposible! ¡Es un milagro! Hoy puedo estar allí para "MI FAMILIA" algo que era 
impensable hace sólo doce años. Estoy muy agradecido, es posible para mí para entrar en esta nueva posición 
de servicio. ¡Continuaré sirviendo el área del Norte de la Florida hasta el final de mi mandato este año y 
espero ayudar en la transición para el nuevo Archivista elegido en octubre! Estoy seguro de que usted tendrá 
una persona competente para continuar en la historia de Archivar el Norte de la Florida; ¡Como he visto 
personalmente a muchos de ustedes ya inspirados a involucrarse en Archivos en sus Grupos y Distritos 
locales!! Gracias de nuevo por esta oportunidad que he sido bendecido con todos estos años aquí. Les 
sostendré a todos en mi corazón; Y sin duda visitar y volver otra vez. ¡Así que vamos a obtener los 
currículums Archivista convertido en! Asamblea de octubre debe ser divertido. Mi anterior padrino solía 
decirme que el trabajo de servicio es como pintar un tren en movimiento. Usted nunca puede conseguirlo 
hacerlo todo, usted hace lol mejor y lo más que puede mientras que va pintando; Y luego pasa la brocha a 
alguien nuevo que se inspiró en algo o alguien que servía antes. Atentamente; Agradecido del Servicio. 

Cooperación con la Comunidad Profesional: Mark A. - Mi nombre es Mark A. y estoy agradecido de 
servir al Área 14 como su Coordinador de Servicio de Cooperación con la Comunidad Profesional para el 
Panel 67. En respuesta a un llamado a la acción del Comité de la Conferencia del CCP de la 67a Conferencia 
de Servicios Generales, se realizó un debate informativo sobre el enfoque de AA para comunicarse con 
profesionales que se encuentran directamente y trabajan con individuos que son militares activos o veteranos. 
Los asistentes al taller compartieron su experiencia trabajando con VA y clínicas asociadas y resolvimos 
tener una mejor comprensión de lo que podemos hacer para comunicar efectivamente nuestro mensaje de 
esperanza con este grupo no muy representado. Espero con interés asistir al taller de "Apadrinar a su Doctor" 
el 13 de agosto de 2017 en Jacksonville, el primero de su tipo, con la esperanza de que otros Distritos de 
nuestra Área asuman este desafío para presentar o participar en formas únicas y no convencionales nuestro 
propósito principal. También voy a viajar a Tallahassee-Distrito 5 el 27 de agosto de 2017 y Distrito 20-SE 
Volusia County el 7 de octubre de 2017 para co-presentar un taller de CCP / IP. ¡Estos talleres son un 
trampolín para reunir ideas y participación para hacer el trabajo de servicio de CCP en su distrito, y les reto a 
todos a llenar mi calendario con más! Gracias por permitirme dar servicio. 

Correcciones: Anthony S. - Reportado por Bob M. Abrí la reunión con mi antecedente de servicio en 
Correcciones. Marty C. compartió acerca de uniendo las orillas, una gran cantidad de información iba y 
venía. Entonces compartí parte de mi historia sobre cómo conseguí estar sobrio a través de A.A. Literatura de 
prisión. Durante las decepciones y los desalientos y los altibajos, cómo encontré la literatura que empecé a 
tener alguna esperanza. Las decepciones y los desánimos se hicieron cada vez menos. Eventualmente, 
empecé a sentirme libre de la prisión que yo mismo creé por el alcohol, aunque estaba en la cárcel. Abrí la 
reunión para preguntas y respuestas y hubo muchas aportaciones y agradecimientos de parte de la gente de 
Correccional de los distritos. Para oír esta perspectiva, fue un estímulo. Luego tratamos con el aspecto 
financiero de la literatura cómo financiamos la literatura en nuestro Distrito 28. El rosa, también pude dar la 



historia de la lata rosa. Una gran cantidad de buenos comentarios, en su mayoría positivo, pero debo decir 
que me sentí muy decepcionado con una persona de otro distrito. Tienen una abundancia de dinero de la lata 
rosa con él cual pueden proveer fondos y se niegan a ayudar a cualquier otro distrito. El veterano en A.A. 
más viejo en nuestro distrito es un muy buen amigo y lleva el mensaje en la cárcel hace mucho tiempo. Él 
tiene un dicho ... "Es como llevar agua al desierto", trayendo el mensaje de Alcohólicos Anónimos a la 
cárcel. Sin embargo, un distrito vecino tiene toda el agua y no la compartirá con la gente de la ciudad vecina 
que tiene sed. Esta enfermedad no discrimina. Es mortal y la gente necesita ayuda. Es por eso por lo que 
hago lo que hago y tal vez, sólo tal vez, alguien puede no tener que morir o pasar la vida en la cárcel. 

Cooperación con Intergrupo: Paula D. - Buenos días a todos. Soy un alcohólica y mi nombre es Paula. Es 
un privilegio servir al Área 14 del Norte de la Florida como el Coordinador del Servicio Intergrupal para el 
Panel 67. Quisiera agradecer a Judy G., nuestra Coordinadora de Servicio Intergrupal Alterno, y a nuestro 
Pasado Delegad, Dan E. por facilitar el Taller de Intergrupo de abril en mi ausencia. ¡Escuché que hiciste un 
buen trabajo! Tengo la bendición de tener un buen alterno y buenos recursos para trabajar conmigo. 
¡Gracias! Nuestro taller se centró ayer en la cuestión; ¿Cómo utiliza Intergrupo nuestra literatura para llevar 
el mensaje en nuestro trabajo de servicio? Identificamos los diferentes materiales de servicio disponibles en 
la Conferencia de Alcohólicos Anónimos de 2017- Aprobado y otros A.A. Catálogo de Literatura de 
Materiales. También revisamos el Catálogo de Grapevine y cómo esta literatura podría ser utilizada para el 
servicio. Intergrupo trabaja en estrecha colaboración con las otras entidades de servicio para aumentar el 
conocimiento de la literatura de servicio. Se discutió la colaboración con las otras entidades de servicios para 
determinar qué literatura necesitan para sus comités. Marty C., nuestro Coordinador de Servicios de 
Tratamiento, fue un invitado en nuestro taller y compartió su experiencia en cómo Intergrupo trabaja con los 
diferentes aspectos de nuestra estructura de servicio. Llegamos a la conclusión de que: desde el Paquete de 
Recién Llegado a nivel de Grupo, hasta la literatura colocada en bibliotecas locales y “Emergency Rooms” 
(Salas de Emergencia), Intergrupo trabaja con todos los niveles de servicio para apoyar a los Alcohólicos 
Anónimos como un todo. Gracias por esta oportunidad de servir al Área Norte de la Florida 14. 

Grapevine / La Viña: Deb B. - Mi nombre es Deb B. y soy una alcohólica. Un enorme llamado de 
agradecimiento al Distrito 24 por un trabajo sobresaliente albergando la Librería y Rifa de Grapevine y La 
Viña. La creatividad que trajeron fue incomparable - incluso tenían uñas púrpuras !!! Si usted no tuvo la 
oportunidad de ver la configuración de la librería, realmente se lo perdió. Colectamos $ 105.25, incluyendo 
el impuesto a las ventas, en la librería y $ 314 en boletos para una colección total de $ 419.25. El dinero 
recaudado ayuda a mantener un inventario suficiente y diverso en la mano. Anoche tuvimos el placer de 
regalar 10 suscripciones del Grapevine, felicitaciones a todos los ganadores y gracias a todos por su apoyo. 
Quisiera dar las gracias a mi coordinador de servicio alterno GV / LV, Toree D., District 4 GSR, por 
ayudarme a facilitar el taller. Gracias a todos aquellos que participaron. Tuvimos un debate muy dinámico 
sobre cómo conseguir más participación de GVR (RLV) en el Área; La posibilidad de invitar a los GVR 
(RLV) a la Asamblea de Área, aunque sólo asistan al taller de GV; Los roles del GVR (RLV) en los grupos 
de hogar y distrito; Y hemos incorporado una discusión del sitio web aagrapevine.org. Además, tuvimos una 
presentación titulada, "Una Breve Historia del GV. ¡Gracias por la oportunidad de servir! 

Literatura: Marcela W. – Reportado por Darryl S.. Abrimos el taller de Literatura a las 10:00 am con la 
oración de serenidad. El taller fue muy concurrido y tuvimos algunas grandes preguntas que yo mismo y mi 
delegada Joyce C presentamos. Dimos una presentación en “Power Point” (programa digital de 
presentaciones) sobre las Consideraciones de la 67a Conferencia de Servicios Generales sobre el Comité de 
Literatura, que incluyó una revisión de los siguientes folletos. 
1) Demasiado joven que no se retiró, pero se pasó una acción de piso a una revisión del panfleto.
2) Jóvenes en A.A. Que todavía se está revisando
3) A.A. Para las Mujeres- que se solicitaron consideraciones adicionales



4) A.A. Para LGBTQ Alcohólico
5) Literatura para Alcohólicos con problemas de salud mental
6) Comprender la Comunidad y sus Servicios
7) Respetar los requisitos de nuestros Propietarios
8) Literatura sobre Seguridad - en el lado, nota que hay una nueva pieza de servicio en el sitio web aa.org
llamado tarjeta de seguridad para A.A. Grupos. 
9) Comité de Información Pública considerar la adición de información relacionada con la seguridad a los
folletos "Una Breve Guía de A.A." y "Entender el anonimato". 
Un miembro dio información sobre una publicación de A.A. En el Reino Unido (Inglaterra) llamado La 
Palabra de Dios, que es un folleto sobre el que usted oirá más. Estaré encantado de discutir cualquier de las 
consideraciones en más detalle a petición. Gracias por permitirme dar servicio. 

Información Pública: Clark M. - El Taller de Información Pública se reunió ayer por la mañana, teníamos 
30 asistentes. Los temas principales del taller fueron ASP de radio e intercambio de ideas. El CD de GSO de 
radio ASP fue tocado a los miembros. Una discusión acerca de cómo conseguir que se toque/escuche en las 
estaciones de radio siguió. Esto parece ser un medio simple y eficaz de llevar el mensaje a través de la 
Información Pública. Christopher G., del Distrito 30, hizo una presentación sobre su participación como 
expositor en el reciente Proyecto de Intervención para Enfermeras celebrado en el World Golf Village. Su 
puesto/pabellón estaba muy ocupado las enfermeras practicantes con mucho interés que están en 
recuperación o están trabajando con alcohólicos que están sufriendo. Muchos otros en nuestro taller 
compartieron con lo que están trabajando en sus distritos. Agradecemos a los distritos 9, 10, 11, 18 y 31 por 
acoger el taller de IP / CCP en Casselberry el 13 de mayo de 2017. Mark y yo proporcionamos a los 25 
participantes información sobre cómo tener comités activos de IP y CCP. Tenemos talleres adicionales 
planeados en New Smyrna Beach y Tallahassee en los próximos meses. Por favor, háganos saber si podemos 
estar de servicio en sus Distritos. Gracias por permitirme servir. 

Tratamiento: Marty C. - Teníamos 20 A.A.s en la asistencia. Tenemos más información para nuestro mapa 
de área. Ahora estamos identificando en qué Distritos están nuestras instalaciones de tratamiento. Vamos a 
comenzar a obtener esta información a los Coordinadores de Tratamiento de los Distritos, MDCs y Oficinas 
Intergrupales. El resto de nuestro taller se dedicó a Uniendo Las Orillas. Los dos formularios de ULO para 
los Voluntarios de A.A. Voluntarios y los pacientes y reclusos están ahora disponibles en el sitio Web de 
Área 14 (aanorthflorida.org) en un formato que se puede rellenar, así como en el folleto ULO. Todo lo que 
necesitas hacer es hacer clic en el enlace del documento y no te puedes perder. Utilizamos Voluntarios del 
taller para actuar en escenarios que puedan surgir. ¡Fue un taller muy emocionante y todos los participantes 
estaban en llamas para “BTG” (ULO)! Una vez que los formularios se llenan en línea, hay enlaces para 
dirigirlos a Tratamiento o Correcciones. En pocas palabras, lo que solía tomar 1-2 meses a través de correo 
postal, ahora toma minutos. Estamos ansiosos por ver cuántas solicitudes ULO obtenemos como resultado de 
tener los formularios en el sitio web. Agradeceríamos mucho si pudieras llevar esta información a tus 
Grupos, Distritos e Intergrupos. 

INFORMES ADMINISTRATIVOS 

Comité de Finanzas: Greg N. - La reunión se abrió con la oración de la serenidad. Hemos revisado los 
puntos de la agenda de la conferencia para las finanzas que resultaron en acciones recomendables y las que 
no lo hicieron. Terri-Lynn S. (tesorera del área 14) entonces presentó el presupuesto 2018 al comité. 
Pasamos la mayor parte de la reunión repasando todos los puntos del presupuesto, haciendo los cambios 
necesarios, y luego aprobando por unanimidad el presupuesto de 2018. Se publicará en las actas de julio para 
que el pleno de revisión, antes de que el cuerpo vote en ello en la Asamblea de octubre. ¡Gracias a Terri-
Lynn ya todos los que asistieron a la reunión por su tiempo y esfuerzo en hacer esto! Por último, tuvimos 3 



propuestas presentadas a nuestro comité para considerar: (1) Mover para aumentar la Cuenta de Gastos 
Generales de 2017 de nuestro delegado (partida 6190) por $ 500. Aprobado por unanimidad. (2) Moverse 
para aumentar el presupuesto de Archivos para el Taller de Archivos Nacionales (línea 7265) en 2017 por $ 
300. Aprobado por unanimidad. (3) Moverse para crear una nueva partida (7970) en el presupuesto de 
Tratamiento para 2017 para el Taller Nacional de Uniendo Las Orillas por la cantidad de $ 1000. Aprobado 
por unanimidad. Se levanta la sesión a las 4:10 p.m. Cerramos con la Declaración de Responsabilidad. 
¡Gracias por permitirme servirles! 

Comité de Crecimiento: Heather V.-W. - Se inició la reunión con el llamado de la lista de los siete 
Distritos asignados al Crecimiento. 7 de los siete MDCs o sus alternos asignados a este comité estuvieron 
presentes junto con 14 miembros interesados. Las referencias en Estructuras y Guías al número de página en 
el Manual de Servicio fueron enviadas a la Mesa Directiva del Área 14 el 22 de mayo de 2017 para actualizar 
las Estructuras y Guías. El Comité enviará las actualizaciones / cambios de 2017 al Secretario de Área en 
enero de 2017. Con un ojo siempre sobre el futuro del NFAC, este Comité monitorea y ayuda a manejar el 
crecimiento para mantener el NFAC lo más inclusivo posible. El Comité de Crecimiento diseñará y 
desarrollará un Apéndice para acompañar el (los) Mapa (s) del Distrito para servir mejor a los grupos. 
Comenzaremos con los asignados a Crecimiento, Distrito (s) 1, 4, 7A, 9, 11, 25 y 30. El crecimiento revisará 
la versión 2017 de Estructuras y Guías, identificará y aprobará las actualizaciones no presentadas ante el 
organismo. Éstos serán presentados bajo nuevos asuntos que serán publicados en las minutas de octubre y 
votadas en la Asamblea de enero. ¡Gracias por permitirme servir! 

Sitio y Agenda: Richard C. - Teníamos 6 de 9 MCD presentes con un total de 36 asistentes. Miramos y 
discutimos las ofertas del Hilton Rialto Place, Melbourne; Lexington Hotel y Centro de Conferencias, 
Jacksonville; Wyndham, Gainesville y Renaissance World Golf Village, San Agustín. Los artículos 
cubiertoseron Costo de Habitación, Fechas de Montaje, Costo de Café, Estacionamiento, Cargo por Espacio 
de Reunión, Cargos AV, Costo de Alimentos y Porcentaje de abandono de habitaciones. Los pros y los 
contras para cada oferta fueron cubiertos. Una moción de Mary P., MCD Distrito 10 se hizo para aceptar el 
Renaissance World Golf Village, St Augustine oferta para el 2019-2020 Asambleas del área 14. La moción 
fue secundada. La votación fue unánime para aceptar la oferta. Me gustaría dar las gracias a mi Alterna 
Meriem M. por tomar notas. 

Sitio web: Steven N. – Informado por Rick D. La reunión comenzó a las 2:50 p.m. Y finalizó a las 4:05 p.m. 
6 de 8 MCD de Comités estuvieron presentes y 5 visitantes. Los presentes de MCD fueron David H. - 
Distrito 7B, Evan S. - Distrito 12, Pati C. - Distrito 14, Richard F. - Distrito 22, Richard W. - Distrito 31 y 
Jeffery W. – Distrito 32. Abrimos la página web del NFAC (Comité de Área del Norte de la Florida) para el 
trimestre pasado, comenzando el 1 de abril de 2017 y finalizando el 30 de junio de 2017. Durante los últimos 
3 meses hubo 27,820 visitas de 22,279 usuarios que buscaron 1,53 páginas por visita. 21.541% eran nuevos 
usuarios. Alex nuestro “Webmaster” va a mirar el índice de rebote (navegantes del sitio web que solo ven 
una página y se van). Miramos el año pasado las visitas por el mismo tiempo y vimos un salto enorme en los 
números en parte por los miembros hispano hablantes mirando sus páginas actualizadas. Debido a las 
conexiones lentas de Internet aquí no pudimos “Skype” (hablar con otra persona en video que se encuentra 
en otro sitio) nuestro “Webmaster” Alex. Lo llamé y le hicimos preguntas sobre el sitio web y qué 
significaban los números en “Google Analytics”. Le dimos las gracias por traducir las páginas a español, 
todas ellas a mano, no a un programa de computadora. La encuesta del sitio web se entregó este fin de 
semana. Por favor, tómese un tiempo para llenarlos si no lo han hecho y dejarlos en su mesa al final de hoy. 
Tú aportación es muy apreciada. 



ASUNTOS/PUNTOS PASADOS/VIEJOS: Ninguno 

ASUNTOS/PUNTOS NUEVOS: 
De Finanzas: Moverse para aumentar la cuenta de gastos generales del Delegado 2017 (partida 6190) en $ 
500.00. Aprobado por unanimidad. 

De Finanzas: Moverse para aumentar el presupuesto de Archivos de 2017 para el Taller de Archivos 
Nacionales (línea 7265) por $ 300.00 Aprobado por unanimidad. 

De Finanzas: Moverse para agregar línea de artículo (7970) al presupuesto de tratamiento de 2017 para el 
Taller Nacional de Uniendo Las Orillas por la cantidad de $ 1,000.00. Aprobado por unanimidad. 

De  Sitio y Agenda: Para aceptar el Renaissance World Golf Village - St. Augustine oferta para 2019-2020 
como el lugar para el Área 14 NFAC Asambleas. Aprobado, 2 en contra. 

De Crecimiento: Llevado por Lon L., MCD Alt. Distrito 1, Crecimiento Coordinador: Moverse para no 
publicar la versión 2017 de Estructuras y Guías hasta que todos los cambios / actualizaciones sean aprobados 
por este Comité de Crecimiento y el cuerpo. Aprobado. 1 en contra. 

CLAUSURA: Se levanta la sesión a las 11:26 a.m. 



Jan - Dec 18

Ordinary Income/Expense
Income

4100 · Contributions
4110 · Contributions - Group 48,000.00

Total 4100 · Contributions 48,000.00

4200 · Assembly Income
4210 · Seventh Tradition 2,500.00
4220 · Friday Night Coffee Collection 300.00

Total 4200 · Assembly Income 2,800.00

4500 · Literature/Merchandise Sales
4525 · AAWS 300.00
4550 · Grapevine Merchandise 1,500.00
4551 · Grapevine Subscriptions 1,800.00

Total 4500 · Literature/Merchandise Sales 3,600.00

Total Income 54,400.00

Gross Profit 54,400.00

Expense
6100 · Delegate

6110 · Duplication 500.00
6120 · Postage 50.00
6130 · Supplies 100.00
6150 · Literature 50.00
6160 · Travel

6177 · Post-Conf Workshops 1,000.00
6170 · SERF 1,000.00
6171 · General Service Conference 7,200.00
6172 · Delegate Get-Together 1,000.00
6174 · SERF Delegate Elect 1,000.00
6175 · Florida State Convention 750.00
6176 · Pre-Conf Workshops 2,500.00

Total 6160 · Travel 14,450.00

6190 · General Expenses 2,300.00

Total 6100 · Delegate 17,450.00

6200 · Alternate Delegate
6210 · Duplication 200.00
6220 · Postage 75.00
6230 · Supplies 75.00
6240 · Literature 100.00
6245 · FL State Conv. Advisory Comm 100.00
6246 · NFAC FL State Oversight Committ 100.00
6255 · Travel

6250 · Travel - 200.00
6272 · Delegates Get-Together 1,000.00
6275 · Florida State Convention 750.00

Total 6255 · Travel 1,950.00

Total 6200 · Alternate Delegate 2,600.00

6300 · Chairman
6310 · Duplication 600.00
6320 · Postage 400.00
6330 · Supplies 500.00
6340 · Literature 200.00
6360 · Travel 400.00
6374 · SERF Chairman Elect 1,000.00

Total 6300 · Chairman 3,100.00

North Florida Area Conference
Proposed Budget

January through December 2018



Jan - Dec 18

6400 · Alternate Chairman
6410 · Duplication 500.00
6430 · Supplies 300.00
6450 · Travel 350.00

Total 6400 · Alternate Chairman 1,150.00

6500 · Secretary
6510 · Duplication 2,500.00
6520 · Postage 25.00
6530 · Supplies 550.00
6550 · Travel 100.00

Total 6500 · Secretary 3,175.00

6600 · Registrar
6610 · Duplication 200.00
6620 · Postage 800.00
6630 · Supplies 400.00
6640 · Permit 215.00
6650 · P.O. Box Annual Rent 102.00

Total 6600 · Registrar 1,717.00

6700 · Treasurer
6710 · Duplication 1,200.00
6730 · Supplies 300.00
6750 · P. O. Box Annual Rent 200.00
6781 · Bond Insurance 200.00
6782 · Bank Charges 150.00

Total 6700 · Treasurer 2,050.00

7100 · Accessibilities
7110 · Duplication 35.00
7130 · Supplies 35.00
7150 · Literature 50.00
7160 · Workshops 150.00

Total 7100 · Accessibilities 270.00

7200 · Archives
7210 · Duplication 100.00
7230 · Supplies 150.00
7250 · Literature 200.00
7260 · Workshops 300.00
7265 · Natl. Archives Workshop - NAW 1,200.00
7270 · Storage

7272 · Roadshow Storage Items 760.00
7271 · Archivist Storage Items 1,020.00

Total 7270 · Storage 1,780.00

7275 · Insurance 200.00
7281 · Archives Research 100.00
7282 · Document Preservation 150.00

Total 7200 · Archives 4,180.00

7300 · Coop w/ Prof Community Cmte.
7310 · Duplication 100.00
7330 · Supplies 50.00
7350 · Literature 150.00
7360 · Workshops 250.00
7370 · Convention Travel 300.00
7381 · Exhibit Space & Convention Fees 750.00

Total 7300 · Coop w/ Prof Community Cmte. 1,600.00

7400 · Corrections
7410 · Duplication 25.00
7420 · Postage 20.00
7430 · Supplies 50.00
7450 · Literature 60.00
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7460 · Workshops
7462 · National Corrections Conference 1,000.00
7460 · Workshops - Other 100.00

Total 7460 · Workshops 1,100.00

Total 7400 · Corrections 1,255.00

7500 · Grapevine/La Vina
7510 · Duplication 50.00
7520 · Postage 30.00
7530 · Supplies 100.00
7560 · Workshops 75.00
7570 · Literature 150.00

Total 7500 · Grapevine/La Vina 405.00

7600 · Intergroup
7610 · Duplication 35.00
7620 · Postage 25.00
7630 · Supplies 35.00
7650 · -Literature 40.00
7660 · Workshops 100.00

Total 7600 · Intergroup 235.00

7700 · Literature
7710 · Duplication 50.00
7730 · Supplies 35.00
7750 · Literature 200.00
7760 · Workshops 150.00

Total 7700 · Literature 435.00

7800 · Public Information
7810 · Duplication 75.00
7830 · Supplies 40.00
7850 · Literature 100.00
7860 · Workshops 300.00
7880 · Video 25.00

Total 7800 · Public Information 540.00

7900 · Treatment
7910 · Duplication 100.00
7930 · Supplies 100.00
7950 · Literature 200.00
7960 · Workshops 500.00

Total 7900 · Treatment 900.00

8100 · Finance Cmte
8110 · Duplication 50.00
8130 · Supplies 35.00

Total 8100 · Finance Cmte 85.00

8200 · Growth Cmte
8210 · Duplication 50.00
8230 · Supplies 50.00

Total 8200 · Growth Cmte 100.00

8300 · Website
8310 · Duplication 25.00
8330 · Supplies 75.00
8340 · Web Hosting 125.00
8350 · Website 1,200.00
8360 · Workshops 50.00

Total 8300 · Website 1,475.00
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8400 · Site & Agenda Cmte
8410 · Duplication 75.00
8430 · Supplies 50.00

Total 8400 · Site & Agenda Cmte 125.00

9100 · Hotel and Mileage Expenses
9110 · Hotel for Officers 3,000.00
9120 · Hotel for S/C - Other 5,000.00
9130 · Less Complementary Rooms -3,400.00
9140 · Mileage for Panel 9,500.00
9150 · Past Delegate Hotel & Mileage 800.00

Total 9100 · Hotel and Mileage Expenses 14,900.00

9200 · Conference Operations
9210 · Annual Corporate Fees 70.00
9220 · Officers Interim Meeting Rent 400.00
9230 · Structures & Guidelines 350.00
9260 · Equipment, Repair & Maintenance 1,000.00
9280 · Orientation Packages 2,000.00

Total 9200 · Conference Operations 3,820.00

9300 · Literature Purchases
9325 · AAWS 200.00
9350 · Grapevine Merchandise 1,500.00
9351 · Grapevine Subscriptions 1,800.00

Total 9300 · Literature Purchases 3,500.00

9400 · Assembly Costs
9410 · Coffee Service 3,000.00
9420 · Hosting Expense 400.00
9430 · ASL Interpreter 235.00
9440 · S Florida Delegate Visit 200.00
9460 · GSO  Staff Visit 750.00
9470 · Spanish Translator 3,000.00
9480 · Audio Visual Services 1,500.00

Total 9400 · Assembly Costs 9,085.00

Total Expense 74,152.00

Net Ordinary Income -19,752.00

Net Income -19,752.00
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Contributions - Other
FCYPAA Advisory Council 187.61
Florida State Convention 1,500.00

Total Contributions - Other 1,687.61

District 01
Arlington Group 85.00
Central Group 109.31
Florida Unity Roundup 250.00
Language of the Heart Group 158.28
Los Lobos Men's Group 36.00
On The Way Home Group 89.88
SAN-MAN GROUP 60.00
Stepping Up Group 42.00
Thirsty Thursdays 10.00
Upstart Womens Group 20.00

Total District 01 860.47

District 03
Green Cove Springs 95.00
Middleburg Group 20.00
Orange Park Group 1,400.00
Orange Park Stepsisters 53.00
Tammiquana Ladies of Grace 64.75
There is a Solution 50.00
Wesconnett Group 22.65

Total District 03 1,705.40

District 04
Fernandina Beach Group 192.52
Georgia/Florida Group 221.00
Keep It Simple Group 80.00
TLC Group 55.00
Yulee Group 143.00

Total District 04 691.52

District 05
Bradfordville AA Group 250.00
Came to Believe 41.21
Capital City Group 40.00
Central Group of AA 360.00
Grateful Group 131.77
Living Sober 80.00
Serenity Sisters 54.65
Southside Group 20.00
Tallahassee YPG 40.00

Total District 05 1,017.63

District 06
As Bill Sees It 128.00
Design For Living Group 68.00
District 06 GSR Committee 1,267.71
Fresh Start Group 25.61
Halfway Through 53.83
It's In the Book 60.00
Lest We Forget 290.30
Liars Paradise 169.19
Morning After Group 37.50
Seascape Group 124.00
Sober Sisters Group 153.63
Sons of the Spirit 146.80
Stepping Stone Group 0.00
Student Group 47.26
Sunday Morning Group 200.00
Triangle Group 180.00
Villagers Group 71.60

North Florida Area Conference
Contribution Summary

January through June 2017
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Way Out Group 26.40
Young People of St Augustine 171.80

Total District 06 3,221.63

District 07
11TH Step Meditation 10.00
As Bill Sees It 61.40
Came To Believe-707324 31.37
Clermont Lunch Bunch 80.00
Come to Believe-661715 150.00
Daybreak Group 447.00
District 07 GSR Committee 751.10
Each Day a New Beginning 35.00
Happy Hour 114.00
Lady Lake Sunday Breakfast Group 185.00
Leesburg Transition Group 55.00
Leesburg Wednesday Night Group 48.41
Morning Eye Opener Group 38.00
Mustard Seed Group 60.00
New Attitudes BB/Step Meeting 57.00
New Life Group 199.00
No Name Big Book Group 47.50
Noon Serenity Seekers Group 43.90
Okey Dokey Group 27.26
Serenity Seekers 140.20
Sober Living 28.00
Sober Sunset Speakers Group 136.86
South Lake Women's Group 27.28
Squirells Nest at Oxford 29.30
Step Sisters 158.77
Stepping Stones 502.06
Summerfield AA Group 200.00
Sunday At Seven Group 29.00
Surrender is Freedom 10.00
Take It Easy Men's Group 73.80
Take It Easy Women's Group 50.00
Today's Woman 64.06
Triangle Breakfast 124.00
Triple Crown 100.10
Working Together 40.00
Your Place O.D. Group 50.00

Total District 07 4,204.37

District 08
2's Day Nite Meeting 50.00
Geneva Trailblazers 20.00
Happy Hour Group 75.60
Road to Recovery 50.00
Thursday Men's Group 20.00
Way of Life Group 60.00

Total District 08 275.60

District 09
Dr Phillips Group 242.64
First Things First Group 73.81
From The Heart 137.36
Sand Lake Men's 100.00

Total District 09 553.81

District 10
A Good Group 61.30
Fairbanks Group 22.65
Winter Park Greenhouse 30.00
Winter Park Group 210.00
Winter Park Men's Group 40.00

Total District 10 363.95
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District 11
Central Orlando Group 593.04
Growing Through the Grapevine 50.00
Herd Instinct 124.00
Jaywalkers 136.63
Made a Beginning 109.73
Wake Up Call 120.00

Total District 11 1,133.40

District 12
Barefoot Bay 100.00
Brown Bag Bunch 458.93
Early Birds 45.31
Just Us Pickles Group 105.80
Keep Coming Back 21.56
Melbourne LGBT 11.00
New Pineda Group 125.00
Suntree Group 163.09
Suntree Women's Group 112.00

Total District 12 1,142.69

District 13
Fun & Frolic Group 25.00
Happy Hour Group 150.00
Heavy Hitters 77.00
More Serenity Sisters 4.40
Principles Before Personalities 253.66
Singleness of Purpose 51.02
There is a Solution 90.00
Umbrella Group 169.73
Women's Serenity Group 10.00

Total District 13 830.81

District 14
530 Gratitude Group 164.00
All-Inclusive Solution Group 50.00
By the Book Group 50.20
Design For Living 40.00
Downtown Group 40.00
Eye Opener Group 20.75
Free To Be 33.81
Geezer Group 40.00
Hampton Hole in the Wall Group 15.91
Hawthorne Group 20.00
Micanopy Group 20.00
No Name Yet 15.00
Saturday 10 and 11 Step Group 152.50
Take It Easy Men's Group 97.70
Tuesday Night Step Study 70.00
Women's Serenity Seekers 20.00
Women's Step Study 71.09

Total District 14 920.96

District 15
Cape Canaveral Group 250.00
Central Brevard Group 50.00
Cocoa 11th Step 100.00
District 15 GSR Committee 200.00
How It Works Group 150.00
Primary Purpose 200.00
Sobriety in the Country 13.98

Total District 15 963.98
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District 17
Anonymity Group 37.00
Belleview Eye Opener Group 10.30
Belleview Group 50.00
Cabin in the Woods 50.00
District 17 GSR Committee 574.24
Happy, Joyous, Free 269.00
Head Start Group 143.68
New Attitude Group 27.47
No Name Group 15.00
Ocala Group 38.66
One Day At A Time 210.00
Sober Yankees 20.00
Stop Whining & Sober Up Group 30.00
The Breakfast Club of Ocala 400.00
The Grace Group 20.00
We Give Up 20.49
Weir Crazy 40.00

Total District 17 1,955.84

District 18
226 River Bend Men's Group 28.50
6's & 7's group 15.20
8 05 Group 38.75
Altamonte Springs Group 16.74
Back To Basics Group 30.00
Bill and Bob's Mob 13.57
Clean Air Group 25.00
Decisions Group 70.00
Geneva Trailblazers Group 40.00
Happy Hour Group - Casselberry 80.00
High Noon @ Lake Mary 919.20
Hope And Courage Group 41.14
Just Do It Group 25.00
Longwood Big Book 56.00
Mixed Nuts 9.25
Pass It On Group 166.16
Wekiva Women's Group 24.00
Winter Park Group 30.00
Winter Park Mens Group 20.00

Total District 18 1,648.51

District 19
Back to Basics 45.00
Deland Big Book Group 20.00
Deltona-Debary 53.00
District 19 GSR Committee 170.00
Four Townes Noon Group 20.00
Just Do It Big Book Study Group 55.00
New Beginnings Group 40.00
Sisters In Sobriety 25.00
Sobriety First 100.00
Step Up 20.00
Sunrise Group 25.25
Women's Book Study 210.18
Women's Weekend Group 14.00

Total District 19 797.43
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District 20
5 30 Group 100.00
Beachside New Smyrna Beach Group 65.00
Friday Men's Group 25.00
Hour of Power Group 270.00
Last Hope Group 15.00
New Dawn Group 535.00
New Smyrna Beach Group 48.00
Peace of Mind Group 60.00
Women's New Beginnings 50.00
Young at Heart 22.80

Total District 20 1,190.80

District 21
Attitude Adjustment Group 24.08
District 21 GSR Committee 50.00
Lest We Forget 184.85
Sand & Sea 200.00
Wednesday Women's 2pm CBC 20.00

Total District 21 478.93

District 22
A New Beginning 57.00
Came to Believe Group 200.00
Jump Start Group 105.44
Living Sober Group 25.00
Message Group 150.00
Monday Night Live 129.00
Saturday Night Live 126.40
TGIF Group 71.45
The Fellowship We Crave 25.00
Women To Women Group 20.00

Total District 22 909.29

District 23
805 Men's Group 36.81
Cocoa Beach Ocean Reflections 75.00
Melbourne Beach Group 80.63
Sandpiper Group 1,097.25
Women's Beachside 25.00

Total District 23 1,314.69

District 24
Celebration Group 172.50
Freedom Group 60.00
Other Side of the Bridge 36.00
Palatka Group 10.00

Total District 24 278.50

District 25
B.L.I.S Women's 22.96
Beaches Agnostic Free Thinkers Group 48.00
Beaches Unity Group 745.00
I Am Responsible 30.00
Joy Group 48.00
Mens Red Eye 69.08
Monday Night Ponte Vedra Group 50.00
More About Alcoholism 36.00
Neptune Beach Book Study 16.00
San Pablo Sober Sisters 103.87
Solutions Group 60.00
Stepping Stones Group 10.00
Women Enjoying Sobriety 102.97

Total District 25 1,341.88
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District 27
District 27 GSR Committee 100.00
Keep It Simple Cedar Key 58.00
Midway Mens Group 75.00
Steps to Freedom 30.00
Williston Winners 25.00
Women In Action 18.00

Total District 27 306.00

District 28
Dunnellon Group 20.00
Holder Way of Life Group 20.00
Last Chance 5.00
Rainbow Group 34.16
Resentment Group 100.00
Share At Noon Group 100.00
Sober Nooners 50.00
Sober Sandgnats 41.53
The Real Happy Hour 50.00
Women's Friendship 120.00
Women's New Beginnings 25.00
Won Rebos Group 100.00
You Have A Choice 50.00

Total District 28 715.69

District 30
Amethyst Group 139.00
Coyote Men's Group 400.00
Fruit Cove 11th Step 104.50
Fruit Cove Book Study 80.00
Fruit Cove Women's Group 54.35
Mandarin Hi-Noon Group 109.23
New Beginnings Group 65.00
Salisbury Men's Group 30.00
Switzerland Group 67.00

Total District 30 1,049.08

District 31
AA St Cloud Group 180.00
New Freedom Group 120.00
Serenity on the Lake 125.00
Sisters of Serenity 28.00

Total District 31 453.00

District 32
Early Ducks 58.00
Had Enough 46.00

Total District 32 104.00

District 33
Grupo Esperanza 80.00

Total District 33 80.00

Okey Dokey Group 7.58
Orange City Grateful Group 60.00
UNKNOWN 442.05
Unspecified - Other

Unspecified Group Contributions 52.47

Total Unspecified - Other 52.47

TOTAL 32,759.57
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Ordinary Income/Expense
Income

4100 · Contributions
4110 · Contributions - Group 32,759.57 45,000.00

Total 4100 · Contributions 32,759.57 45,000.00

4200 · Assembly Income
4210 · Seventh Tradition 1,205.38 2,400.00
4220 · District Coffee Collection -3.83 300.00

Total 4200 · Assembly Income 1,201.55 2,700.00

4500 · Literature/Merchandise Sales
4525 · AAWS 114.50 200.00
4550 · Grapevine Merchandise 351.97 1,500.00
4551 · Grapevine Subscriptions 727.00 1,800.00

Total 4500 · Literature/Merchandise Sales 1,193.47 3,500.00

Total Income 35,154.59 51,200.00

Gross Profit 35,154.59 51,200.00

Expense
6100 · Delegate

6110 · Duplication 151.00 400.00
6120 · Postage 0.00 100.00
6130 · Supplies 88.40 100.00
6150 · Literature 0.00 50.00
6160 · Travel

6171 · General Service Conference 6,500.00 6,500.00
6172 · Delegate Get-Together 395.20 1,000.00
6175 · Florida State Convention 145.00 750.00
6176 · Pre-Conf Workshops 1,500.00 1,500.00
6177 · SSAASA 193.46 1,000.00

Total 6160 · Travel 8,733.66 10,750.00

6190 · General Expenses 1,619.71 2,300.00

Total 6100 · Delegate 10,592.77 13,700.00

6200 · Alternate Delegate
6210 · Duplication 157.70 200.00
6220 · Postage 75.00 75.00
6230 · Supplies 74.96 75.00
6245 · FL State Conv. Advisory Comm 0.00 100.00
6246 · NFAC FL State Oversight Committ 5.60 100.00
6255 · Travel

6250 · Travel - 0.00 50.00
6272 · Delegates Get-Together 702.48 1,000.00
6275 · Florida State Convention 0.00 750.00
6277 · SSAASA 0.00 1,000.00

Total 6255 · Travel 702.48 2,800.00

Total 6200 · Alternate Delegate 1,015.74 3,350.00

6300 · Chairman
6310 · Duplication 86.48 600.00
6330 · Supplies 337.96 400.00
6350 · Ad-Hoc Committee 0.00 500.00
6360 · Travel 68.00 750.00

Total 6300 · Chairman 492.44 2,250.00

6400 · Alternate Chairman
6410 · Duplication 72.50 500.00
6430 · Supplies 54.97 300.00
6450 · Travel 0.00 300.00

Total 6400 · Alternate Chairman 127.47 1,100.00

North Florida Area Conference
Income and Expenses Budget vs. Actual

January through June 2017
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6500 · Secretary
6510 · Duplication 575.98 2,500.00
6520 · Postage 0.00 75.00
6530 · Supplies 198.24 500.00
6550 · Travel 0.00 100.00

Total 6500 · Secretary 774.22 3,175.00

6600 · Registrar
6610 · Duplication 16.80 300.00
6620 · Postage 24.64 800.00
6630 · Supplies 17.47 250.00
6650 · P.O. Box Annual Rent 0.00 200.00
6660 · Travel 0.00 100.00
6670 · Post Office Bulk Rate 500.00 1,000.00

Total 6600 · Registrar 558.91 2,650.00

6700 · Treasurer
6710 · Duplication 132.29 1,200.00
6720 · Postage 0.00 300.00
6730 · Supplies 97.36 60.00
6781 · Bond Insurance 0.00 200.00
6782 · Bank Charges 30.50 150.00

Total 6700 · Treasurer 260.15 1,910.00

7100 · Accessibilities
7110 · Duplication 0.00 35.00
7130 · Supplies 0.00 35.00
7150 · Literature 0.00 50.00
7160 · Workshops 0.00 150.00

Total 7100 · Accessibilities 0.00 270.00

7200 · Archives
7210 · Duplication 0.00 100.00
7230 · Supplies 7.99 150.00
7250 · Literature 0.00 150.00
7260 · Workshops 0.00 300.00
7265 · Natl. Archives Workshop - NAW 150.00 1,000.00
7270 · Storage

7272 · Roadshow Storage Items 402.00
7271 · Archivist Storage Items 1,090.00
7270 · Storage - Other 0.00 1,700.00

Total 7270 · Storage 1,492.00 1,700.00

7281 · Archives Research 0.00 100.00
7282 · Document Preservation 49.43 150.00

Total 7200 · Archives 1,699.42 3,650.00

7300 · Coop w/ Prof Community Cmte.
7310 · Duplication 0.00 150.00
7330 · Supplies 0.00 50.00
7350 · Literature 0.00 100.00
7360 · Workshops 0.00 200.00
7370 · Convention Travel 0.00 300.00
7381 · Exhibit Space & Convention Fees 0.00 750.00

Total 7300 · Coop w/ Prof Community Cmte. 0.00 1,550.00

7400 · Corrections
7410 · Duplication 0.00 25.00
7430 · Supplies 26.44 35.00
7450 · Literature 18.00 35.00
7460 · Workshops

7462 · National Corrections Conference 0.00 1,000.00
7460 · Workshops - Other 0.00 100.00

Total 7460 · Workshops 0.00 1,100.00

Total 7400 · Corrections 44.44 1,195.00
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7500 · Grapevine/La Vina
7510 · Duplication 9.40 50.00
7520 · Postage 0.00 10.00
7530 · Supplies 12.90 100.00
7560 · Workshops 0.00 150.00
7570 · Literature 155.48 75.00

Total 7500 · Grapevine/La Vina 177.78 385.00

7600 · Intergroup
7630 · Supplies 29.79 35.00
7650 · -Literature 14.70 35.00
7660 · Workshops 19.80 100.00
7671 · National Intergroup Workshop 0.00 1,000.00
7600 · Intergroup - Other 0.00 50.00

Total 7600 · Intergroup 64.29 1,220.00

7700 · Literature
7710 · Duplication 0.00 50.00
7730 · Supplies 42.00 35.00
7750 · Literature 106.97 200.00
7760 · Workshops 0.00 150.00

Total 7700 · Literature 148.97 435.00

7800 · Public Information
7810 · Duplication 38.50 100.00
7830 · Supplies 19.26 40.00
7850 · Literature 65.24 75.00
7860 · Workshops 94.79 200.00
7880 · Video 15.00 25.00

Total 7800 · Public Information 232.79 440.00

7900 · Treatment
7910 · Duplication 0.00 25.00
7930 · Supplies 34.29 35.00
7950 · Literature 15.00 165.00
7960 · Workshops 0.00 500.00

Total 7900 · Treatment 49.29 725.00

8100 · Finance Cmte
8110 · Duplication 0.00 50.00
8130 · Supplies 0.00 35.00

Total 8100 · Finance Cmte 0.00 85.00

8200 · Growth Cmte
8210 · Duplication 2.53 25.00
8230 · Supplies 0.00 35.00

Total 8200 · Growth Cmte 2.53 60.00

8300 · Website
8310 · Duplication 0.00 25.00
8330 · Supplies 0.00 50.00
8340 · Web Hosting 96.00 125.00
8350 · Website 900.00 1,200.00
8360 · Workshops 0.00 50.00

Total 8300 · Website 996.00 1,450.00

8400 · Site & Agenda Cmte
8410 · Duplication 4.40 25.00
8430 · Supplies 0.00 35.00

Total 8400 · Site & Agenda Cmte 4.40 60.00

Page 3



Jan - Jun 17 Budget

9100 · Hotel and Mileage Expenses
9110 · Hotel for Officers 1,360.00 3,000.00
9120 · Hotel for S/C - Other 2,295.00 5,000.00
9130 · Less Complementary Rooms -1,700.00 -3,400.00
9140 · Mileage for Panel 3,905.37 9,500.00
9150 · Past Delegate Hotel & Mileage 245.00 800.00

Total 9100 · Hotel and Mileage Expenses 6,105.37 14,900.00

9200 · Conference Operations
9210 · Annual Corporate Fees 122.50 61.25
9220 · Officers Interim Meeting Rent 60.00 400.00
9230 · Structures & Guidelines 0.00 350.00
9260 · Equipment, Repair & Maintenance 595.95 1,500.00
9280 · Orientation Packages 1,005.97 2,000.00

Total 9200 · Conference Operations 1,784.42 4,311.25

9300 · Literature Purchases
9325 · AAWS 0.00 200.00
9350 · Grapevine Merchandise 255.38 1,500.00
9351 · Grapevine Subscriptions 0.00 1,800.00

Total 9300 · Literature Purchases 255.38 3,500.00

9400 · Assembly Costs
9410 · Coffee Service 1,494.35 3,000.00
9420 · Hosting Expense 0.00 400.00
9430 · ASL Interpreter 0.00 235.00
9440 · S Florida Delegate Visit 0.00 500.00
9450 · SE Region Trustee Visit 152.68 200.00
9470 · Spanish Translator 1,144.50 2,500.00
9480 · Audio Visual Services 459.80 1,500.00

Total 9400 · Assembly Costs 3,251.33 8,335.00

Total Expense 28,638.11 70,706.25

Net Ordinary Income 6,516.48 -19,506.25

Other Income/Expense
Other Income

4700 · Interest Income 197.56

Total Other Income 197.56

Net Other Income 197.56

Net Income 6,714.04 -19,506.25
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Oficials Presente

Sin derecho a 

voto Posicion Presente Alterno

Delegada 1 Accesibilidades 1

Delegada Alterno 1 Archivos 1

Coordinadora 1 CPC 1

Coordinador Alterno 1 Correciones 1

Tesorera 1 Finanzas 1

Registrador 1 La Vina 1

Secretaria 1 Intergrupo 1

Literatura 1

Archivista 1 PI 1

Paralamentario 1 Tratamiento 1

Webmaster 0 Sitio Web 1

Distrito MCD

MCD 

Alterno RSG

RSG 

Alterno Votos Visitantes

MCD #01 1 6 7

MCD #03 1 4 1 5

MCD #04 1 2 3 2

MCD #05 1 1 2 2

MCD #06 1 3 4

MCD #07A 1 1 5 6

MCD #07B 1 1 2 1 3

MCD #08 1 5 6

MCD #09 1 4 2 6

MCD #10 1 3 4

MCD #11 5 1 6 1

MCD #12 2 6 8 4

MCD #13 1 1 9 10 1

MCD #14 1 12 5 17

MCD #15 1 1 2 2 5 1

MCD #16 1 1

MCD #17 1 1 6 7

MCD #18A 1 1

MCD #18B 4 4

MCD #19A 1 3 3 5

MCD #19B 1 1 1

MCD #20 1 1 6 4 9 3

MCD #21 1 5 6

MCD #22 1 2 3

MCD #23 1 4 5

MCD #24 1 1 1

MCD #25 1 6 1 8

MCD #27 1 1 4 1 6 1

MCD #28 1 1 3 1 6 2

MCD #30 1 4 1 5

MCD #31 1 1 1 1

MCD #32 1 1 3 5 1

MCD #33 1 2 3

Total de Votes 180

2/3'S 120

Presencia



FERENCIA DEL AREA NORTE DE LA FLORIDA 
4th Quarter Asamblea  

Octubre 22,2017 
“Apoyando nuestro futuro” 

 
ORDEN DEL TRABAJO DEL DIA 

 Abierto: - Oración de Serenidad  – Annette D.  
 
 Llamada de roll:   Registrador – Stephen R. 
 
  Leyendo ed anonimato y conceptos 
 
 INFORMES DE OFICIALES  
S e c r e t a r i a :  – Lori P.  
Tesorera: – Terri-Lynn S. 
Delegada: – Joyce C. 
Delegado Alterno: – Heather V-W. 
Coordinadora: – Annette D.  
Coordinadora Alterno: – Richard C. 
Registrador: – Stephen R. 

 
INFORMES DE OFICIALES: 
61º Convención del Estado de la Florida– Ruth R. 
NFAC Comité de Supervisión de la Convención Estatal de la Florida:– Heather V-W. 

 
INFORMES DE COORDINADORES 
DE SERVICIOS 
Accesibilidades: – Amy W. 
Archivos: – Maria S. 
Archivista – Scott B. 
Cooperación con la Comunidad Profesional: – Mark A. 
Correcciones: – Anthony S. 
La Viña: – Deb B.  
Cooperación con Intergrupo:– Paula D. 
Literatura: – Marcela W. 
Información Pública:– Clark M. 
Tratamiento:– Marty C. 

 
INFORMES ADMINISTRATIVOS 
Finanzas: – Greg N. 
Crecimiento  - Alternate Delegate – Heather V-W. 
Sitio y Agenda: - Alternate Chairperson – Richard C. 
Sitio web:– Steven N. 

 
  ASUNTOS/PUNTOS PASADOS/VIEJOS 
 
 
ASUNTOS/PUNTOS NUEVOS 

 
   Elección de archivista 



Quórum de la Conferencia
Para llevar a cabo los asuntos de la Conferencia se requiere un 
quórum de los dos tercios de todos los miembros inscritos. 

Sistema de comités
En la medida de lo posible, los asuntos importantes que se pre-
sentan ante la Conferencia se tratarán por medio del “sistema 
de comités”. Así se asegura que multitud de asuntos puedan ser 
considerados durante la semana de la Conferencia. Se anima a 
los miembros a confiar en el proceso. Cada comité ha conside-
rado detenidamente las cuestiones que se remiten a su atención, 
y hace sus recomendaciones al pleno de la Conferencia para su 
aprobación o desaprobación. Las recomendaciones de los comités 
de Conferencia entran automáticamente como mociones que han 
sido presentadas y secundadas. Se pide a los miembros que se 
abstengan de enmendar el trabajo del comité espontáneamente; 
no hay enmiendas “amistosas” bajo las Reglas de Robert.

Unanimidad sustancial
Todas las cuestiones de política (Acciones Recomendables de la 
Conferencia) requieren unanimidad sustancial, es decir, una mayo-
ría de los dos tercios de los votos. Cualquier acción, incluyendo 
enmiendas, que pueda afectar a una Acción Recomendable, o 
cualquier moción que pueda tener tal acción como resultado, tam-
bién requiere una mayoría de los dos tercios. Ya que el número de 
miembros participantes presentes en la sala puede variar durante 
la semana de la Conferencia, las palabras “una mayoría de dos 
tercios de los votos” significan, por acuerdo común, una mayoría 
de los dos tercios de quienes hayan votado, con tal que el total de 
los votos constituya un quórum de la Conferencia.

La opinión de la minoría
Luego de cada voto sobre una cuestión de política, la parte que no 
prevaleció siempre tendrá la oportunidad de hablar acerca de su 
posición. Si la moción es aprobada con dos tercios de los votos, la 
minoría puede expresarse. Si la moción recibe un voto mayoritario, 
pero no logra su aprobación por no alcanzar los dos tercios de los 
votos, la mayoría puede expresarse.
Hay que tener en cuenta que dejar “las opiniones de la minoría” 
para después de la votación, cuando no hay posibilidad de reba-
tir, es una pérdida de tiempo, ya que puede forzar al pleno de la 
Conferencia a reconsiderar una cuestión que bien podría haberse 
decidido la primera vez si hubiera sido examinada detenidamente 
desde todos los puntos de vista.

Reglas generales de debate y votación
(Acordadas al comienzo de cada Conferencia)

•	� Quienes desean hablar forman una cola detrás de los micrófo-
nos y dirigen sus comentarios al Presidente.

•	� Cada persona tiene un máximo de dos (2) minutos para 
hablar.

•	� Nadie puede volver a hablar por segunda vez sobre un tema 
hasta que todos los que deseen hablar lo hayan hecho por 
primera vez.

•	� Es conveniente que haya un debate exhaustivo de la reco-
mendación antes de votar.

•	� Cada participante tiene derecho a expresar su opinión. No 
obstante, si otra persona ya ha manifestado tu punto de vista, 
no es necesario ir al micrófono para decirlo otra vez. 

•	� Las medidas que se toman antes de tiempo (por ejemplo, 
enmendar las mociones en las primeras etapas de la discusión 
o proponer precipitadamente que se cierre el debate) pueden 
distraer a los participantes del asunto que se está consideran-
do, causando así confusiones o demoras innecesarias. 

•	� La votación se hace a mano alzada a nos ser que la 
Conferencia haga otras disposiciones.

Las mociones que se proponen 
durante la Conferencia 
Para presentar una moción, vaya al micrófono y diríjase al coor-
dinador. A continuación aparecen las diversas mociones que 
utilizamos para llegar a una conciencia de grupo informada. Las 
reglas específicas que rigen en cada caso aparecen en la siguiente 
página.

Aplazar una moción
La propuesta de aplazar una moción pospone la discusión para 
más adelante durante la Conferencia 

Proponer que la cuestión se  
devuelva al comité
Con esta propuesta la cuestión se devuelve al comité de cus-
todios correspondiente para más detallada consideración. Este 
tipo moción tiene que ser secundada, es debatible y puede ser 
enmendada.

Proponer que se cierre el debate
Con esta propuesta se suspende el debate mientras los miembros 
de la Conferencia deciden si se debe proceder directamente a 
votar (sobre la cuestión) o seguir debatiendo sobre la misma.

Reconsideración 
Una moción para reconsiderar una votación puede hacerse única-
mente por un miembro que votó con la mayoría, pero puede ser 
secundada por cualquiera. Si la mayoría vota a favor de reconside-
rar, se reanuda el debate del pleno, a favor y en contra.

Acciones plenarias 
Las acciones plenarias se pueden  
proponer en cualquier momento  
durante la Conferencia excepto  
durante las sesiones de  
compartimiento. Cuando se vaya a oír  
una acción plenaria, su autor(a) tendrá  
dos minutos para expresar el motivo  
de la misma, y a continuación el  
coordinador preguntará si hay alguna  
moción de que la Conferencia rehuse  
considerar la acción plenaria.

Rehusarse a considerar  
una acción plenaria
Se presenta un moción para rehusarse  
a tratar una acción plenaria sin  
emitir comentarios.

Cómo funciona la Conferencia
Por lo general, la Conferencia de Servicios Generales sigue las normas enunciadas en las Reglas de Procedimiento 

Parlamentario de Robert (Robert’s Rules of Order) y procede de la manera más informal posible, teniendo en cuenta los 
derechos de todos los participantes. Vale recordar que el objetivo de las reglas de procedimiento es el de hacerle más fácil a 

la Conferencia realizar su trabajo; las reglas sirven para facilitar que la Conferencia haga lo que sea necesario para llegar a una con-
ciencia de grupo informada y llevar a cabo la voluntad de la Comunidad. Con el paso de los años, la Conferencia ha adoptado varias 
excepciones a las Reglas de Robert, las cuales contribuyen a que los procedimientos estén más de acuerdo con las Tradiciones.
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MOCIÓN ¿Debe ser 
secundada?

¿Debatible?
Votos para 

Aprobar

¿Se oye la 
voz de la 
minoría?

Recomendación 
de comité

Presentada en el informe del comité. Secundada 
automáticamente

SÍ Dos tercios SÍ

Enmendar  
una moción

Una moción presentada es un asunto 
del pleno de la Conferencia; ya no es 
asunto del comité que la propuso.

No se pide al comité votar sobre la 
moción para enmendar; cualquier 
moción para enmendar una moción 
principal depende de la aprobación  
de la Conferencia.

SÍ SÍ Dos tercios SÍ

Aplazar una moción Se propone sin emitir comentarios. SÍ NO Mayoría  
simple

NO

Proponer que una 
cuestión se refiera  
al comité

Se propone sin emitir comentarios. SÍ SÍ Dos tercios NO

Proponer que se  
cierre el debate

Se propone sin emitir comentarios. SÍ NO Dos tercios NO

Reconsiderar  
una votación

Solo lo puede proponer un miembro 
que votó con la mayoría.

No se puede reconsiderar una  
acción dos veces.

SÍ

Puede ser 
secundada por un 

miembro de  
la mayoría o de la 

minoría

NO Mayoría  
simple

NO

Proponer una  
acción plenaria

Se propone sin emitir comentarios

Se puede presentar en cualquier 
momento durante la Conferencia 
excepto durante las sesiones de 
compartimiento.

El autor lo presenta por escrito al 
secretario de la Conferencia

SÍ SÍ Dos tercios SÍ

Rehusarse a 
considerar una  
acción plenaria

Se propone sin emitir comentarios

Se puede proponer después de 
que el autor de la acción plenaria 
tenga tiempo suficiente para dar la 
justificación para presentarla

SÍ NO Dos tercios NO

Resumen de los procedimientos de la Conferencia
Tengan presente:

•	 Las mociones se presentan en orden de llegada al micrófono.

•	 Se dirigen las mociones al coordinador.




